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กฎบัตรคณะกรรมการก ากับดูแลกิจการที่ดี (Corporate Governance Committee) 
 

1. วัตถุประสงค์  
1.1 เพ่ือวางหลกัเกณฑ์และก าหนดนโยบายการก ากบัดแูลกิจการ คูมื่อจริยธรรม นโยบายการตอ่ต้านการ

ทจุริตคอร์รัปชัน่ และนโยบายด้านความรับผิดชอบตอ่สงัคม ชมุชน และสิ่งแวดล้อม ในการเสริมสร้างให้
บริษัทมีแบบแผนและมาตรฐานในการปฏิบตัด้ิานการก ากบัดแูลกิจการอยา่งเป็นรูปธรรม 

1.2 เพ่ือเสริมสร้างให้บริษัทมีการด าเนินงานภายในองค์กรท่ีมีประสิทธิภาพ โปร่งใส นา่เช่ือถือ และตรวจสอบ

ได้ 

1.3 เพ่ือเสริมสร้างความรู้ และความเข้าใจในหลกัการก ากับดแูลกิจการ ให้แก่กรรมการ ผู้บริหาร พนกังาน

และลูกจ้างของบริษัทรวมทัง้เพ่ือสร้างให้เกิดจิตส านึก และตระหนักถึงความส าคญัในการน าหลักการ

ก ากบัดแูลกิจการไปสูก่ารปฏิบตัิ 

1.4 เพ่ือก ากับดูแลให้กรรมการ ผู้บริหาร พนักงาน และลูกจ้างของบริษัทปฏิบัติตามหลักการก ากับดูแล

กิจการอย่างถูกต้องและมีประสิทธิภาพ เพ่ือสร้างความมัน่ใจให้แก่ผู้ ถือหุ้นและผู้ มีส่วนได้เสียในความ

เป็นองค์กรท่ีมีความเป็นเลิศ 

2. องค์ประกอบ 

คณะกรรมการก ากบัดแูลกิจการท่ีดี ประกอบด้วยกรรมการหรือกรรมการอิสระ และผู้บริหารของบริษัท       

ท่ีเหมาะสมอย่างน้อยจ านวน 3 ท่าน ทัง้นีป้ระธานกรรมการต้องเป็นกรรมการหรือกรรมการอิสระของบริษัทฯ 

คณะกรรมการก ากับดูแลกิจการท่ีดี สามารถแต่งตัง้เจ้าหน้าท่ีของบริษัท 1 คน เพ่ือท าหน้าท่ีเลขานุการของ

คณะกรรมการก ากบัดแูลกิจการท่ีดี 

 กรรมการก ากับดูแลกิจการท่ีดีท่ีพ้นต าแหน่งตามวาระอาจจะได้รับการแต่งตัง้ใหม่ได้อีก ในกรณีท่ี

กรรมการรายใดพ้นจากต าแหน่งก่อนครบก าหนดวาระ ให้เลือกตัง้กรรมการแทนภายใน 90 วัน นับจากวนัท่ี

ต าแหน่งว่างลง โดยให้กรรมการท่ีเข้ามาแทนมีวาระการด ารงต าแหน่งเท่ากบัเวลาท่ีเหลือของ กรรมการท่ีตนเข้า

ท าหน้าท่ีแทนนัน้ 

 กรรมการก ากบัดแูลกิจการท่ีดีจะพ้นต าแหนง่ได้เม่ือ 

 1) ตาย 

 2) ลาออก 

 3) คณะกรรมการบริษัทมีมตใิห้พ้นจากต าแหนง่ 
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3. อ านาจหน้าที่และความรับผิดชอบคณะกรรมการก ากับดูแลกิจการท่ีดี 

3.1  พิจารณา ก าหนด ทบทวน ปรับปรุงนโยบาย คู่มือและแนวทางปฏิบัติด้านการก ากับดูแลกิจการท่ีดี 

จริยธรรมในการด าเนินธุรกิจ จริยธรรมของพนักงาน และด้านการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น (Anti-

Corruption Policy) อย่างน้อยปีละหนึ่งครัง้ ในลักษณะท่ีสอดคล้องกับแนวปฏิบัติสากล ตลอดจน

เสนอแนะให้มีหลกัเกณฑ์การก ากบัดูแลกิจการท่ีดีเพ่ือเสนอตอ่คณะกรรมการบริษัทพิจารณาอนมุตัิให้มี

การปฏิบตัใินทกุระดบั  

3.2  พิจารณา ก าหนด ทบทวน ปรับปรุงนโยบาย คู่มือและแนวทางปฏิบัติด้านความรับผิดชอบต่อสังคม 

ชุมชน และสิ่งแวดล้อม (Corporate Social Responsibility: CSR) เพ่ือเสนอต่อคณะกรรมการบริษัท

พิจารณาอนมุตัิให้มีการปฏิบตัิในทกุระดบั ตลอดจนดแูลให้มีการปฏิบตัิตามนโยบายความรับผิดชอบ

ตอ่สงัคม ชมุชน และสิ่งแวดล้อม 

3.3  ให้ค าแนะน าแก่คณะกรรมการบริษัทในเร่ืองเก่ียวกบัการก ากบัดแูลกิจการท่ีดี  

3.4  ส่งเสริมและก ากับดแูลให้การด าเนินกิจการของบริษัทและการปฏิบตัิงานของคณะกรรมการผู้บริหาร 

และพนกังาน เป็นไปตามนโยบายด้านการก ากบัดแูลกิจการท่ีดี 

3.5  ก าหนดผู้ รับผิดชอบในการก ากับดูแลและก ากับการปฏิบัติงานขององค์กรให้เป็นไปตามกฎหมาย         

กฎระเบียบ นโยบาย และกระบวนการปฏิบตัท่ีิได้วางเอาไว้  

3.6  ปฏิบตังิานอ่ืนใดตามท่ีคณะกรรมการบริษัท และ/หรือ ท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นมอบหมาย 

3.7  รายงานผลการปฏิบตัิงาน และผลการประชมุของคณะกรรมการก ากบัดแูลกิจการทีดีตอ่คณะกรรมการ

บริษัทเพ่ือทราบหรือเพ่ือพิจารณาอนมุตั ิ

3.8  พิจารณาทบทวนและปรับปรุงกฎบตัรคณะกรรมการก ากับดแูลกิจการท่ีดีและเสนอต่อคณะกรรมการ

บริษัทเพ่ือพิจารณาอนมุตั ิ

4. การประชุม 

4.1  คณะกรรมการก ากบัดแูลกิจการท่ีดี จะต้องจดัให้มีการประชมุอยา่งน้อยปีละ 4 ครัง้ 

4.2  ในการประชุมแต่ละครัง้จะต้องมีกรรมการเข้าร่วมประชุมไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจ านวนกรรมการ

 ทัง้หมด จงึจะครบองค์ประชมุ 

4.3  กรรมการก ากับดูแลกิจการท่ีมีส่วนได้ส่วนเสียในเร่ืองท่ีพิจารณาเร่ืองใด จะต้องงดแสดงความคิดเห็น

 และออกเสียงลงคะแนนในเร่ืองนัน้ๆ 
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4.4  การวินิจฉัยชีข้าดของท่ีประชมุ ให้ถือเสียงข้างมาก ถ้าคะแนนเสียงเท่าให้ประธานในท่ีประชมุออกเสียง

 เพิ่มอีกเสียงหนึ่งเป็นเสียงชีข้าด โดยขณะท่ีมีการลงมติ ต้องมีกรรมการอยู่ไม่น้อยกว่า 2 ใน 3 ของ

 จ านวนกรรมการทัง้หมด 

4.5  เลขานุการคณะกรรมการก ากับดแูลกิจการท่ีดี ส่งหนังสือนดัประชุมทางจดหมายอิเล็กทรอนิกส์ไปยัง

 กรรมการก ากับดแูลกิจการท่ีดีไม่น้อยกว่า 7 วนัก่อนวนัประชุม มีการจดบนัทึกและจดัท ารายงานการ

 ประชุม ภายใน 14 วัน จัดเก็บรายงานการประชุม เอกสารประกอบการประชุม สนับสนุนติดตามให้

 คณะกรรมการก ากับดูแลกิจการท่ีดีสามารถปฏิบัติหน้าท่ีให้เป็นไปตามกฎหมาย ข้อบังคบั รวมทัง้

 ประสานงานกบัผู้ ท่ีเก่ียวข้องตอ่ไป   

 
    

กฏบตัรของคณะกรรมการก ากบัดแูลกิจการท่ีดีนีไ้ด้รับอนมุตัโิดยมติท่ีประชมุคณะกรรมการบริษัท  

เม่ือวนัท่ี 11 พฤศจิกายน 2559 
ให้มีผลตัง้แตว่นัท่ี 11 พฤศจิกายน 2559 เป็นต้นไป 

 


